
 

SYNDICAT SUD SANTE SOCIAUX GARD/LOZERE. 6 RUE DE LA PORTE D ’ ALES NIMES/ sudsantesociaux30@gmail.com 

TRAVAILLEUR.SE DU SOCIAL ETDU MEDICO-SOCIAL!  

14 H !!! 

LES EXCLUS DU SEGUR  

TOUS DANS LA RUE !!! 

MONTRE TOI!!! 

INVISIBLES !!? POURTANT NOUS SOMMES LA !!! CHAQUE JOUR NOUS LUTTONS POUR                 

LE RESPECT DE NOS DROITS DU TRAVAIL, POUR LE DROIT A L’ACCOMPAGNEMENT DES         

PERSONNES ACCUEILLIES. 

Depuis des années, nous dénonçons et combattons les politiques néolibérales qui annihilent le droit du travail et la           

protection sociale, détruisent le service public.  Ils imposent  une politique d ’ austérité et  mènent  notre secteur vers une 

logique marchande. Ces politiques se caractérisent par la mise en concurrence, des services du public et du privé, des 

associations entre elles et aussi vers toujours plus de contrôle social. 

LES CONSEQUENCES DE CES POLITIQUES? NOUS LES CONNAISSONS TOUS !!?:  

Moins de moyens, moins de formations, moins de temps, plus de contraintes pour les salaries et les personnes             

accompagnées. 

NOUS DISONS ENSEMBLE STOP !!! A CES POLITIQUES !  

NOUS REVENDIQUONS DES CONDITIONS DIGNES POUR TOUTES ET TOUS !!! 

STOP !!! A la Restriction des contrats jeunes majeurs!                                                                                 

STOP !!!  La pseudo loi « d’inclusion scolaire »!                                                                                            

STOP !!! Au manque de place et de personnel dans les établissements sanitaires sociaux et    mé-

dico-sociaux!                                                                                                                                                         

STOP !!! A la casse des conventions collective par le syndicat patronal NEXEM !!!                                                                                         

Les professionnel.les du secteur social et médico-social et de la santé, perdent le sens de leur métier suite à la précarisa-

tion et le contrôle plus intensif du public accompagné. Le décalage s ’ amplifie entre les besoins des personnes et les 

moyens attribués pour l ’ a ccompagnement éducatif et social.  

Nîmes le 23/11/2020 

Sud santé sociaux revendique: 

 Immédiatement l ’ augmentation pour toutes et tous de 183 Euros pour les salarie.es du médico-social et du 

social du secteur public où privé. 

 La reconnaissance de notre travail et versement de l’intégralité de la prime covid pour tous les salaries 

du public et du privé. 

 La revalorisation salariale pour l'ensemble des personnels soignants, techniques, administratifs,       

de la sante, du social et médico-social a hauteur de 400€ net mensuel! 

 L'accès a des formations qualifiantes pour toutes et tous!! 

 Un plan d'embauche massif  à la hauteur des besoins remontes par les services tant pour l'hôpital, pour les 

ehpad  et pour toutes les structures du social et du médico-social.!!!! 

 La prise en compte des jeunes en apprentissage et la valorisation des diplômes. 

 Le changement de financement de l'hôpital, du social et du médico-social avec la fin de la tarification a 

l’acte.  

 L'arrêt de toutes les restructurations et propositions de réformes en cours et la fin des négocia-

tions pour la dénonciation de nos convention collectives!!! 

 Que nos financeurs, Agence Régionale de la Santé, le Conseil Départemental 30 donnent aux secteurs social 

et médico-social les moyens de mener des accompagnements efficaces avec des formations et des 

salaires adaptés. 

 6, Rue du Mail Nîmes 
ARS 

Le 3 décembre 2020   


